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DIAGNOSTICO  

 

• RECOJO DE INFORMACION: entrevistas, 

observación, documentación de la UCV. 



INFORMACION Y 

SENSIBILIZACION  

 

• ASAMBLEAS 
INFORMATIVAS EN 
CADA U.C.V.CON 
AGENDA: 

 

• Antecedentes del 
proyecto.Objetivos, 
actividades y 
compromisos. 



CAPACITACION 

• A nivel general: 

Talleres de Capacitación: 

 - Trabajo en grupos 

   - Gestión 

   - Cómo organizar el Comité de Obra 



En U.C.V.s: 

  

• Diagnóstico de la organización  

• Como redactar documentos. 

• Roles y funciones de la Directiva.  



ORGANIZACION 
•  Acompañamiento y asesoría para:  

– la conformación de los Comités de Obra 

–  organización de la población para las 
faenas comunales. 

– desarrollo de las faenas 

– Asambleas para tratar sobre los avances 
de las obras y solución a las dificultades 
que se  presentan. 

– Asambleas de informes técnicos 

– Taller de evaluación. 



Talleres de capacitación y 

planificación 

 

1. Diagnóstico: titulación, servicios básicos, 
vivienda, equipamiento urbano 

2. priorización de proyectos 

3. Propuesta de gestión  



INCIDENCIA  
• En la Mesa de Trabajo del Ministerio de 

vivienda, llevando la propuesta de 
Ciudades Seguras, 

 

• Eventos con la MCLC de Lima Este, y 

 

• Finalmente el logro la ejecución de muros 
de Contención del programa el Programa 
“Mis Barrios y Mis Pueblos” del Ministerio 
de Vivienda, Construcción y Saneamiento. 



PROBLEMAS Y SOLUCION DE 

LOS MISMOS: 

• Poca comunicación entre 

Presidente y Comité de 

Obra. 

• Centralización de 

responsabilidades. 

• Conflictos internos en torno 

a la aceptación o rechazo 

al sistema condominial de 

alcantarillado. 



resultados 

• R.E.1.:   

• Erradicada la situación de Emergencia y 

los factores de riesgo declarada a las 

viviendas de los Asentamientos Humanos 

ubicadas en las laderas de los cerros de 

Huaycán  



R.E.2.:   

 • Fortalecida las 
organizaciones vecinales y 
el trabajo comunal 

 

El 90% de la población en 
cada una de las 06 UCV, 
ha participado en las 
faenas para construir los 
muros, diques, escaleras. 

 

Las capacitaciones se han 
realizado no solo para 
dirigentes.  En 4 UCV se 
han desarrollado talleres 
de capacitación sobre 
gestión y liderazgo 
comunal 



R.E.3.: 

• Elaborado un Plan 
Estratégico de Desarrollo 
de forma concertada y 
participativa.  

 

Con un promedio de 17 
dirigentes y delegados de  
22 UCV de “Ampliaciones 
Unidas” se van 
desarrollando los talleres, 
con el objetivo de 
construir concertadamente 
un instrumento de gestión. 


